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Leitprinzipien des Moduls

Barrierefreiheit: Jede*r kann auf die Inhalte zugreifen.
Gerechtigkeit: Faire Lernchancen.

Flexibilitat: Vielfaltige Wege zum Verstandnis.

Kulturelle Sensibilitat: Respekt vor Hintergriinden und Identitaten.

Trauma-informierte Praxis: Sicherheit und emotionale Fursorge.
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GRUNDLAGEN DES INKLUSIVEN LERNENS

Inklusives Lernen bedeutet:

. Inhalte so zu gestalten, dass jede*r lernen kann, unabhangig von Sprache,
Kultur, Fahigkeiten oder Lese- und Schreibkenntnissen.
. Materialien zu erstellen, die klar, flexibel, ansprechend und respektvoll sind.

. Hindernisse zu antizipieren, bevor sie entstehen.

. Verschiedene Darstellungsformen und Teilnahmemaoglichkeiten anzubieten.
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Missverstandnis vs. Realitat

X{ Mythos: Inklusives Lernen bedeutet, alles zu vereinfachen.

L Realitat: Inklusives Lernen bedeutet, den Lernweg klarer zu gestalten, ohne
dabei die Tiefe zu verringern.

Es fordert das Verstandnis, ohne die Vielschichtigkeit der Inhalte zu schmalern.
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Universelles Design fiir das Lernen

(UDL)

UDL ist ein Rahmenkonzept, das Padagog*innen dabei unterstitzt,
barrierefreie Lernumgebungen zu gestalten.
Drei Kernprinzipien:

1. Engagement — Wie Lernende motiviert werden.
2. Darstellung — Wie Inhalte prasentiert werden.
3. Handeln und Ausdruck — Wie Lernende zeigen, was sie wissen.

UDL ist proaktiv, nicht reaktiv.
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UDL-Prinzip |: Engagement

Lernende sind motivierter, wenn sie:

. Auswahlmoglichkeiten bei den Aktivitaten haben.
. mit Gleichaltrigen zusammenarbeiten konnen.

. Raum haben, um Fehler zu machen.

. relevante und nachvollziehbare Beispiele erhalten.

. in eine vorhersehbare Struktur mit vorhersehbaremTempo
eingebunden warden.

PHARQOS
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UDL-Prinzip 2: Darstellung

Stellen Sie Informationen in verschiedenen Formaten dar:

. Klarer Text in einfacher Sprache.

. Diagramme, die zentrale Ideen veranschaulichen.
. Bilder zur Veranschaulichung von Konzepten.

. Kurze Videos.

. Audio-Erklarungen.

. Zweisprachige Glossare.

Dies ist entscheidend fur mehrsprachige, bildungsferne und gestresste Lernende.
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UDL-Prinzip 3: Handeln und Ausdruck

Geben Sie den Lernenden die Mdglichkeit, ihr Wissen auf
unterschiedliche Weise unter Beweis zu stellen:

. Mundliche Erklarung

. Visuelle Darstellung

. Rollenspiel

. Schriftliche Zusammenfassung
. Aufgezeichnete Audiobotschaft
. Gruppenprasentation

Dadurch wird der Druck in Bezug auf Lese- und Schreibfahigkeiten
sowie Sprachkenntnisse verringert.
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Warum kulturelle Sensibilitat wichtig ist

Kulturell sensible Inhalte sollten:

. Stereotypen vermeiden.

. vielfaltige Gesichter und Situationen einbeziehen.

. Beispiele verwenden, die fur die Erfahrungen der Lernenden relevant sind.
. Unterschiede in den Kommunikationsstilen bertcksichtigen.

. Metaphern und Symbole anpassen (manche lassen sich kulturell moglicherweise
nicht Ubertragen).

PHARQOS
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Trauma-informierter Unterricht

Viele Lernende mit Migrationshintergrund sind Die Inhalte mussen so gestaltet sein, dass sie:

mit folgenden Situationen konfrontiert:

. Verlust

. Entwurzelung

. Unsicherheit

. Gewalt

. Trennung von der Familie

PHARQOS

. auslosende Bilder vermeiden.
. grafische Beschreibungen vermeiden.
. einen neutralen, unterstitzenden Ton

verwenden.

. Pausen einplanen.
. die Moglichkeit zum Abmelden bieten.
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Barrierefreiheit in digitalen Umgebungen

Sorgen Sie flr Barrierefreiheit lhrer Materialien durch:

. kontrastreiche Texte.

. groRe, gut lesbare Schriftarten (mindestens 14-16 pt)
. Untertitel fur Videos.

. Alternativtexte fur Bilder.

. Vermeiden Sie Uberladene Absatze.

. einfache Navigation.
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Leitlinien fuir inklusive Sprache

Verwenden Sie:

. Kurze Satze

. Alltagliches Vokabular

. Konkrete Beispiele

. Eine Idee pro Satz

. Schritt-fur-Schritt-Anleitungen
. Glossare fur Schlusselbegriffe

Vermeiden Sie Redewendungen, Metaphern und kulturspezifische
Ausdrucke, sofern diese nicht erklart werden.
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ABSCHNITT 3 — WARUM DIES FUR DIE AUFKLARUNG UBER PSYCHISCHE
GESUNDHEIT VON BEDEUTUNG IST

Herausforderungen bei der Aufklarung liber psychische Gesundheit fiir Migrant*innen

Lernende konnen Folgendes erleben:

. Schamgefuhle im Zusammenhang mit psychischer Gesundheit.
. Stigmatisierung in ihrer Kultur.

. Schwierigkeiten, Geflhle zu benennen.

. Mangel an Vokabular.

. Angst im Unterricht.

. Misstrauen gegenulber Autoritaten.

Inklusives Design baut diese Barrieren ab.
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Warum Anpassung unerlasslich ist

Angepasste Materialien...

. reduzieren die kognitive Uberlastung.
. verbessern das Behalten von Wissen.
. machen abstrakte Konzepte greifbar.
. fordern die psychologische Sicherheit.

. fordern die Beteiligung.
. unterstiitzen die emotionale Regulierung (Klarheit = weniger Stress).
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Gesundheitskompetenz

Inklusive Inhalte fordern das Verstandnis fir:

. Emotionen

. Stress

. Bewaltigungsstrategien

. Unterstutzungssysteme

. Verhalten bei der Suche nach Hilfe

Mit angepassten Inhalten erhalten die Lernenden Werkzeuge fur ihren Alltag.
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Die Wirkung eines klaren visuellen Designs

Ein klares Design verbessert:

le Konzentration
ie Verarbeitungsgeschwindigkeit
as Gedachtnis

d
. d
d
das Selbstvertrauen

Beispiele:

. Verwenden Sie Symbole, um Emotionen darzustellen.
. Verwenden Sie Ablaufdiagramme, um Regulierungsschritte zu
erklaren.
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Reprasentation und Vertrauen

Lernende bringen sich starker ein, wenn sie sehen:

. Menschen, die so aussehen wie sie selbst

. Situationen, die ihren eigenen ahnlich sind
. Mehrsprachige Beispiele

. Respektvolle Darstellungen

Reprasentation starkt das Vertrauen und verringert die Distanz.

Co-funded by
LA the European Union

PHARQOS




25
Befahigung der Lernenden

Inklusive Inhalte ermdglichen es den Lernenden...

. selbst zu entscheiden, wie sie lernen.

. ihr Lerntempo selbst zu bestimmen.

. sich ohne Druck auszudricken.

. ihre eigenen kulturellen Perspektiven einzubringen.
. sich am gegenseitigen Lernen zu beteiligen.

. Selbstvertrauen aufbauen.
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